Ministerstwo Rodzin,
Pracy i Polityki
Spotecznej

Roczne sprawozdanie merytoryczne z dziatalnosci
organizacji pozytku publicznego

zarok 2017

*  Formularz nalezy wypetnic w jezyku polskim;
*  Sprawozdawca wypetnia tylko przeznaczone dla niego biate pola;
e W trakcie wypetniania formularza istnieje mozliwos¢ dodawania wierszy oraz zawijania tekstow w polach;
e We wszystkich polach, w ktdrych nie bedg wpisane odpowiednie informacje, nalezy wstawic pojedynczy znak mysinika (--).

Data zamieszczenia sprawozdania

2018-07-10

I. Dane organizacji pozytku publicznego

1. Nazwa organizacji

POLSKIE TOWARZYSTWO STWARDNIENIA ROZSIANEGO ODDZIAt WOJEWODZKI W SZCZECINIE

2. Adres siedziby i dane
kontaktowe

Kraj POLSKA

Wojewddztwo

ZACHODNIOPOMORSKIE

Powiat M. SZCZECIN

Gmina M. SZCZECIN

Ulica DWORCOWA

Nr domu 19

Nr lokalu

Miejscowos¢ SZCZECIN

Kod pocztowy 70-206

Poczta SZCZECIN

Nr telefonu 91-434-80-94

Nr faksu 91-434-80-94

E-mail

marzenna_gadek@poczta.on

et.pl

Strona www www.ptsr.szczecin.pl

3. Data rejestracji w Krajowym Rejestrze Sgdowym

4. Data uzyskania statusu organizacji pozytku

publicznego 2004-04-20

5. Numer REGON 81074592500000 6. Numer KRS 0000131441
Imie i nazwisko Funkcja Wopisany do KRS

7. Sktad organu zarzadzajacego organizaci Danuta Januszewska Przewodniczaca TAK

(Nalezy wpisa¢ imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji Marzenna Gadek Wiceprzewodniczaca TAK

petnionej przez poszczegdlnych cztonkéw organu zarzgdzajgcego) Wiadystawa Zmijewska Wiceprzewodniczaca TAK
Krystyna Smoluchowska Cztonek Zarzadu NIE
Bozena Omielianczyk Cztonek Zarzadu NIE
Krystyna Gorczyriska Skarbnik TAK
Maria Krdl Sekretarz TAK

8. Sktad organu kontroli lub nadzoru organizacji Imi¢ i nazwisko Funkcja Wpisany do KRS
Roman Kosecki Przewodniczacy Komisji TAK

(Nalezy wpisac imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji Rewizyjnej

ZzZIZiZ:Sj przez poszczegdlnych cztonkdw organu kontroli lub Oczachowska Henryka Crtonek TAK
Krystyna Tkaczyk Cztonek TAK

Stowarzyszenie jest organizacjg niosgcg pomoc chorym na stwardnienie
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9. Cele statutowe organizacji

(Nalezy opisac cele na podstawie statutu organizacji)

rozsiane iz

innymi niepetnosprawnosciami, ich rodzinom i przyjaciotom, dziatajgcg na
gruncie

Konstytucji RP i Konwencji Praw Osdéb Niepetnosprawnych, majaca na
celu:

1. pomoc spoteczng, w tym pomoc rodzinom i osobom w trudnej sytuacji
zyciowej

oraz wyréwnywania szans tych rodzin i osdb,

2. udzielanie nieodptatnej pomocy prawnej oraz zwiekszanie swiadomosci
prawnej

spofeczenistwa,

3. dziatalnosc¢ na rzecz integracji i reintegracji zawodowej i spotecznej
0s6b

zagrozonych wykluczeniem spotecznym oraz oséb w wieku emerytalnym,
4. dziatalnos$¢ charytatywng i dobroczynnosc,

5. wsparcie kultury fizycznej oséb starszych,

6. dziatalnos¢ na rzecz cztonkdw Stowarzyszenia,

7. podtrzymywanie i upowszechnianie tradycji narodowej, pielegnowanie
polskosci

oraz rozwoju swiadomosci narodowej, obywatelskiej i kulturowej,

8. ochrone i promocje zdrowia, w tym dziatalnosci leczniczej w rozumieniu
Ustawy

z dnia 15 kwietnia 2011 r. o dziatalnosci leczniczej (Dz. U. z 2015 r. poz.
618,z

pdzin. zm.),

9. dziatalnos$¢ na rzecz oséb z niepetnosprawnosciami,

10. promocje zatrudnienia i aktywizacji zawodowej 0séb pozostajgcych
bez pracy i

zagrozonych zwolnieniem z pracy,

11. dziatalno$¢ na rzecz rownych praw kobiet i mezczyzn,

12. dziatalnos$¢ na rzecz oséb w wieku emerytalnym,

13. dziatalnos¢ wspomagajacg rozwdj techniki, wynalazczosci i
innowacyjnosci oraz

rozpowszechnianie i wdrazanie nowych rozwigzan technicznych w
praktyce

gospodarczej,

14. dziatalnos$¢ naukowa, naukowo-techniczng, nauke, edukacje, oswiate,
wychowanie i szkolenie,

15. kulture, sztuke, ochrone débr kultury i dziedzictwa narodowego,

16. wspierania i upowszechniania kultury fizycznej,

17. ekologie i ochrone zwierzat oraz ochrone dziedzictwa przyrodniczego,
18. turystyke, krajoznawstwo, rekreacje ruchowg, sport masowy, kulture
fizyczna

oraz wypoczynek,

19. porzadek i bezpieczenstwo publiczne,

20. upowszechnianie i ochrone wolnosci i praw cztowieka oraz swobdéd
obywatelskich, a takze dziatania wspomagajgce rozwdj demokracji,

21. udzielanie nieodptatnego poradnictwa obywatelskiego,

22. ratownictwo i ochrone ludnosci,

23. pomoc ofiarom katastrof, klesk zywiotowych w kraju i za granicg,

24. dziatalno$¢ na rzecz integracji europejskiej oraz rozwijania kontaktéw i
wspotpracy miedzy spoteczernstwami,

25. promocje i organizacje wolontariatu,

26. przeciwdziatanie uzaleznieniom i patologiom spotecznym,

27. rewitalizacje,

28. prowadzenie punktéw poradnictwa zawodowego, prawnego,
psychologicznego,

promocje Rzeczypospolitej Polskiej za granica,

29. dziatalnos¢ pedagogiczng, spoteczng i rodzinng,

30. promocje osiggniec spotecznych, intelektualnych i artystycznych oséb
z

niepetnosprawnosciami,
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31. prowadzenie dziatalnosci informacyjnej i doradczej

10. Sposdb realizacji celow statutowych organizacji

(Nalezy opisac sposéb realizacji celéw statutowych organizacji na
podstawie statutu organizacji)

Cele swoje realizuje poprzez:

1) wspotdziatanie z administracjg panstwowg i samorzgdows, placowkami
stuzby

zdrowia i opieki spotecznej, a takze z innymi organizacjami
pozarzagdowymi

pracujagcymi dla dobra i na rzecz oséb z niepetnosprawnosciami,

2) organizowanie pomocy cztonkom Stowarzyszenia w rozwigzywaniu ich
problemdéw zyciowych poprzez informacje, pomoc prawng i socjalno-
bytowa,

3) finansowanie na ustalonych zasadach kosztow powszechnie uznanych
oraz

nowoczesnych przyjetych metod leczenia i rehabilitacji leczniczej,
spotecznej

oraz zawodowej, a takze wspdtdziatanie w organizowaniu dziatalnosci
spotecznej, gospodarczej i kulturalnej,

4) promowanie i wspieranie harmonijnego rozwoju psycho-fizycznego, w
tym

sportu i rekreacji,

5) organizowanie i propagowanie aktywnosci i kultury fizycznej poprzez
edukacje

prozdrowotng i psychoedukacyjna, szkoleniowg w postaci treningéw w
tym:

grup ¢wiczgcych, zawoddw i imprez sportowych, obozow sportowych,
turystycznych, rehabilitacyjnych oséb z niepetnosprawnosciami oraz
udziat w

imprezach sportowych réznych szczebli, aktywny wypoczynek,

6) organizowanie pomocy majgcej na celu przeciwdziatanie uczuciu
rezygnacji,

bezwartosciowosci, osamotnienia i bezradnosci, szczegdlnie wsérdd osob
najciezej

poszkodowanych i ubogich,

7) prowadzenie dziatalnosci popularyzatorskiej, wydawniczej,
informacyjnouswiadamiajacej,

zmierzajacej do petnej integracji ze spoteczenstwem przy

wykorzystaniu sSrodkéw masowego przekazu i wtasnych publikacji,

8) inicjowanie i uczestniczenie w pracach naukowo-badawczych oraz
legislacyjnych

dotyczacych zycia i warunkow bytu, oswiaty i wychowania oraz
specyficznych

potrzeb oséb chorych, a takze sposobu ich zaspokajania,

9) ujawnianie barier spotecznych, organizacyjnych, architektonicznych,
komunikacyjnych i innych, ograniczajgcych kontakt oséb z
niepetnosprawnosciami ze srodowiskiem i utrudniajgcych im rehabilitacje
oraz

wystepowanie do kompetentnych wtadz z wnioskami o ich usuniecie,
10) opracowywanie adekwatnych rozwigzan problemu dostepu osoéb ze
stwardnieniem rozsianym do réznego rodzaju stanowisk pracy zgodnie z
ich mozliwosciami fizycznymi, kwalifikacjami i zainteresowaniami oraz
zasad jego

realizacji,

11) utatwianie osobom chorym na stwardnienie rozsiane podejmowania
zatrudnienia oraz podnoszenia kwalifikacji zawodowych, a takze
podejmowania

dziatalnosci spoteczno-uzytecznej,

12) opiniowanie i inicjowanie produkcji sprzetu ortopedycznego i
rehabilitacyjnego

niezbednego lub usprawniajacego zycie codzienne i prace osdb z
niepetnosprawnosciami,

13) dziatania z zakresu udzielania nieodptatnego poradnictwa
obywatelskiego,

14) organizowanie warsztatow twérczych,
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15) informacyjne, socjalne i psychologiczne wspieranie rodzin oséb
chorych na

stwardnienie rozsiane,

16) organizowanie wszelkiego rodzaju szkolen, kongresow, konferencji,
sympozjow,

posiedzen, zjazdow, poradnictwa, wyktadow, prelekcji, seminiariow,
spotkan,

imprez kulturalnych, rekreacyjnych, oswiatowych, projekcji filmowych i
innych,

17) podejmowanie i popieranie inicjatyw spotecznych,

18) pogtebianie wrazliwosci spotecznej réznych srodowisk do dziatania na
rzecz

0s6b ze stwardnieniem rozsianym,

19) udzielanie pomocy interwencyjnej w zatatwianiu indywidualnych
spraw osob

chorych na stwardnienie rozsiane i ich rodzin,

20) podnoszenie kwalifikacji zawodowych personelu medycznego,

21) zabieranie gtosu w publicznych debatach,

22) wspotprace i wymiane doswiadczen z innymi organizacjami i
instytucjami,

23) reprezentowanie intereséw oséb chorych na stwardnienie rozsiane,
takze w

ramach uczestnictwa - za ich zgodg lub w ich imieniu - w postepowaniach
sgdowych, administracyjnych oraz innych toczacych sie przed organami
wiadzy

publicznej,

24) przeciwdziatanie wszelkim uzaleznieniom, w tym: alkoholowym,
narkomanii i

innym,

25) przeciwdziatanie wykluczeniu spotecznemu chorych i ich rodzin,
26) tworzenie i prowadzenie:

a) osrodkow, poradni, placéwek i innych podmiotéw diagnozy,
rehabilitacji,

reedukacji oraz przedsiebiorstw leczniczych,

b) placéwek i osrodkow szkoleniowych,

c) osrodkéw i placdwek opieki i pomocy spotecznej,

27) tworzenie fundacji.

2. Stowarzyszenie realizuje swoje cele statutowe takze poprzez inne formy
dziatania

dozwolone prawem.

3. Powyzsze dziatania mogg by¢ prowadzone zaréwno w formie
nieodptatnej i

odptatnej pozytku publicznego.

Il. Charakterystyka dziatalnosci organizacji pozytku publicznego w okresie sprawozdawczym

1. Opis dziatalnosci pozytku publicznego

1.1. Opis gtéwnych
dziatan podjetych
przez organizacje

Nasze dziatania w ubiegtym roku byty kontynuacjg kilkuletnich projektow, ale udato nam sie pozyskaé
srodki na nowy projekt, i tak realizowaliSmy nastepujace projekty:

1. Urzad Miejski w Szczecinie — pozyskalismy srodki w otwartym konkursie ofert pt. ,,Organizowanie i
rozwijanie roznorodnych form wsparcia oraz dziatan o charakterze aktywizujgcym i integracyjnym na
rzecz osob niepetnosprawnych” wysokosci 16.700,00 zt. + 4.175,00 srodkdw wtasnych na spotkania
integracyjne co pigtek od 17.00 oraz prowadzone byty zajecia Joga, medytacja i relaksacja,
neurologopedie indywidualng, Qigong, zajecia de coupage, psychoterapie (w tym nauka TRE), nauka
wizualizacji. na materiaty biurowe, media (prad, telefon, Internet, poczta) i czynsz, na obstuge
ksiegowa.

Jest to podstawowe Zrédto utrzymania naszej dziatalnosci, ale nie bytaby ta dziatalnos¢ mozliwa bez
Srodkoéw z 1% i darowizn. Dotacja Urzedu Miejskiego w Szczecinie daje materialng podstawe istnienia
Stowarzyszenia i mozliwos¢ prowadzenia biura (lokal podnajmujemy z zasobdéw miasta na
preferencyjnych warunkach). Biuro daje mozliwos¢ pozyskiwania srodkéw, ktére jako srodki publiczne
podlegajg bardzo szczegétowym rozliczeniom (jestesmy zobligowani do prowadzenia petnej
ksiegowosci). Kazde realizowane dziatanie musi by¢ dokumentowane sporg iloscig , papieréw”, ktére
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muszg by¢ wypetniane i przechowywane, niektére nawet 15 lat.

2. ,,RAP B 2014 Rehabilitant — Asystent — Psycholog — Biofeedback. Kompleksowe wsparcie domowe w
przewlektym SM.” — projekt wspdlny z Wielkopolskim PTSR w Poznaniu, w ktérym uczestniczyliSmy
jako partner.

Projekt realizowany od 2014 roku, do 31 marca 2017 obijat rehabilitacjag domowa w wymiarze 36
godzin na rok tj. 3 razy na m-c, w sumie 47 osoéb, dla 24 oséb ustugi asystenckie, dla 10 wsparcie
psychologiczne, a dla 13 treningi EEG Biofeedback.

Z powododw organizacyjnych i wymogow PFRON w 2017 roku podjelismy wspodtprace jako beneficjent, a
nie partner z PTSR w Warszawie i z PTSR w todzi. | tak nasi cztonkowie byli beneficjentami n/w
projektow PFRON:

3., Kompleksowe wsparcie dla chorych na stwardnienie rozsiane” — projekt wspdlny z PTSR w
Warszawie i todzi, w ktérym uczestniczylismy jako BO. W ramach tego realizowanego od lata 2017 do
31.03.2018 projektu rehabilitacje domowg w wymiarze 40 rehabilitacji tj. Srednio po 4 rehabilitacje w
m-cu otrzymato 45 oséb ze znacznym lub wyjgtkowo umiarkowanym stopniem niepetnosprawnosci
oraz dla 20 osdéb uzyskalismy po 30 rehabilitacji w tzw. osrodku zewnetrznym. Dla nas byta to
przychodnia rehabilitacyjna Terapia Plus z grupy Evomed w Szczecinie przy ul. Dubois 27. W ramach
tego projektu niektorzy beneficjenci otrzymali takze pomoc asystenta, psychologa, neurologopedy,
dietetyka, 13 oséb miato treningi EEG Biofeedback w domu.

W ramach tego Projektu kilku beneficjentéw wyjechato do Zakopanego na 6-dniowe warsztaty (dwa
wyjazdy) i do Chtopdw na nordik walking. Odbyty sie takze u nas na Dworcowej 19 w Szczecnie
warsztaty z telefonicznej obstugi klienta.

4. ,Sprawi¢ moc” — projekt wspolny z PTSR w Warszawie i todzi, w ktérym uczestniczylismy jako BO.
Rehabilitacja domowa dla 2 oséb w wymiarze 50 rehabilitacji w okresie realizacji projektu tj. od
01.04.2017 do 31.03.2018 i dla 8 beneficjentéw po 30 rehabilitacji indywidualnie dobranych w tzw.
osrodku zewnetrznym (Terapia Plus z grupy Evomed w Szczecinie przy ul. Dubois 27).

5. ,Pomocna dton 2” - projekt wspdlny z PTSR w Warszawie i todzi, w ktérym uczestniczylismy jako
BO. Projekt sfinansowat rehabilitacje domowg dla 15 oséb w wymiarze 45 rehabilitacji do 31.03.2018
roku i rehabilitacje w tzw. osrodku zewnetrznym (Terapia Plus z grupy Evomed w Szczecinie przy ul.
Dubois 27. W ramach tego projektu w okresie od maja 2017 do 31 marca 2018 prowadzone byly zajecia
z choreoterapii. Z wyboru uczestniczek sg to zajecia z tanca brzucha.

6. MOPR Szczecin — Miejski Osrodek Pomocy Rodzinie dofinansowat nam Bal Karnawatowy 3 lutego
2017, piknik w Gospodarstwie Agroturystycznym , Trzynascie Debow” ktéry zorganizowalismy na
Swiatowy Dzieri SM, a takze dofinansowat naszg Wieczerze Wigilijng 9 grudnia 2017 w Restauracji ,,Pod
Aniotem”, gdzie jesteSmy bardzo serdecznie przyjmowani.

7. Wspotpraca z Klinikg Neurologii PUM — stowarzyszenie wspdtpracuje szczegdlnie z dr Dorotg
Koziarska i pomaga jej w badaniach naukowych w takim stopniu w jakim to jest dla nas mozliwe, i tak:

- ,Funkcje Zwieraczy” — badania oceniajgce skutecznos¢ metody nastrzykiwania botoksem, we
wspotpracy z dr Sylwestrem Cie¢wierzem

- ,<Zatrudnienia” — badania ankietowe oceniajgce wptyw typu i postepu SM, poziomu i sytuacji rodzinnej
w sytuacji na rynku pracy —kontynuacja projektu z lat poprzednich

- ,JJmmunologia” — badania ankietowe szukajgce korelacji u oséb z SM, ich krewnych wstepnych i
zstepnych oraz krewnych w liniach bocznych z wystepowaniem innych choréb z autoagresji (10 réznych
chordb)

- ¢wiczenia funkcji poznawczych i precyzji ruchu reki dominujgcej za pomocg urzgdzenia i programow
REHA COM z oceng postepow

- pomagamy tworzy¢ baze informacji o SM u réznych oséb, baza zawiera juz kilkaset rekordéw (ogdétem
ponad 1000) i jest ciggle poszerzana.

Niezmiennie naszym celem jest poszukiwanie nowych sposobdw na SM, uczenie chetnych tego o czym
wiemy, ze dziata i nie szkodzi, wspieranie wszystkich, ktdrzy chcg nam pomac (lekarze, rehabilitanci,
psychologowie,..) i szukanie srodkow na wsparcie domowe tych, ktérych nie przyjmie szpital (bo i tak
nie ma nic do zaoferowania), nie przyjmie sanatorium, ani osrodek rehabilitacyjny, (bo nie s
samoostugowi), nie przyjmie ich nawet hospicjum (bo nie daja gwarancji, ze szybko umra).
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rehabilitacyjnym dla 43 osdb.

Dziekujemy gteboko i prawdziwie wszystkim darczyricom i tym, ktérzy nam przekazali swoéj 1%, bo bez
ich pieniedzy nie moglibySmy prowadzi¢ rehabilitacji domowej dla 62 oséb i w osrodku

Dziekujemy wszystkim naszym cztonkom i przyjaciotom za kazdg pomoc, prace remontowe (Henryk
Ledwolorz), tworzenie i wysytanie zyczen urodzinowych (Maria Krél), pomoc przy organizacji imprez,
usmiech, serce i zrozumienie, ze jesteSmy niedoskonali i tez mamy SM.

1.2. Zasieg terytorialny prowadzonej przez [J gmina
organizacje dziatalnosci pozytku publicznego [ kilka gmin
(Nalezy wskazac jedng lub wiecej pozycji) D powiat

[] kilka powiatéw

[] najblizsze sasiedztwo (osiedle, dzielnica, sotectwo, wies, przysidtek)

EZ wojewodztwo
] kilka wojewddztw
[] calykraj

[[] poza granicami kraju

2. Informacja dotyczaca liczby odbiorcow dziatan organizacji pozytku publicznego w okresie sprawozdawczym

2.1. Liczba odbiorcéw dziatan organizacji

Osoby fizyczne

260

(Nalezy oszacowac liczbe odbiorcéw dziatari organizacji w okresie
sprawozdawczym, w podziale na osoby fizyczne i osoby prawne)

Osoby prawne

2.2. Informacje na temat

innych (niz wymienionych w
pkt 2.1) odbiorcéw, na rzecz |nie dotyczy
ktorych organizacja dziatata

(Np. zwierzeta, zabytki)

3. Informacja dotyczaca dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego organizacji w okresie sprawozdawczym

3.1. Organizacja prowadzita dziatalnos¢ nieodptatng pozytku publicznego

{* Tak
" Nie

3.2. Nalezy podac informacje na temat przedmiotu dziatalnosci
nieodptatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze
wskazaniem sfer/y dziatalnosci pozytku publicznego, o ktérych
mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci
pozytku publicznego i o wolontariacie (Dz. U. z 2010 r. Nr 234, poz.
1536, z p6zn. zm.), a takze kodu/éw PKD 2007
odpowiadajgcego/ych tej dziatalnosci. Jesli organizacja prowadzi
wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci nieodptatnej, nalezy podac
informacje na temat trzech gtownych rodzajow dziatalnosci (podanie
maksymalnie 3 koddw), zaczynajgc od gféwnego przedmiotu
dziatalnosci
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http://www.stat.gov.pl/klasyfikacje/pkd_07/pkd_07.htm

Sfera dziatalnosci pozytku

publicznego

Przedmiot dziatalnosci

Numer Kodu (PKD)

dziatalnos¢ na rzecz oséb
niepetnosprawnych

- organizowanie
pomocy cztonkom
Towarzystwa w
rozwigzywaniu ich
zyciowych problemoéw
poprzez informacje,
pomoc prawng,
psychologiczng i
socjalno-bytowsg,

- organizowanie
réznorodnych form
rehabilitacji medycznej
i pozamedycznej w
siedzibie Towarzystwa
oraz w domach
cztonkow,

- wspotdziatanie w
organizowaniu
dziatalnosci spotecznej i
kulturalnej dla oséb ze
stwardnieniem
rozsianym,

- organizowanie
samopomocy
cztonkowskiej majgce;j
na celu
przeciwdziataniu
uczuciu rezygnacji,
bezwartosciowosci,
osamotnienia i
bezradnosci, w
szczegblnie wsréd oséb
najciezej
poszkodowanych,

- udzielanie pomocy
interwencyjnej w
zatatwianiu
indywidualnych spraw
0s6b ze stwardnieniem
rozsianym.

94.99.Z

4. Informacja dotyczaca dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego w okresie sprawozdawczym

4.1. Organizacja prowadzita dziatalnos¢ odptatng pozytku publicznego

" Tak
& hie

4.2. Nalezy podaé informacje na temat przedmiotu dziatalnosci
odpftatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze
wskazaniem sfer/y dziatalnosci pozytku publicznego, o ktérych
mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci
pozytku publicznego i o wolontariacie, a takze kodu/éw PKD 2007
odpowiadajgcego/ych tej dziatalnosci. Jesli organizacja prowadzi
wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci odptatnej, nalezy podac informacje
na temat trzech gtownych rodzajéw dziatalnosci (podanie
maksymalnie 3 kodéw), zaczynajgc od gfownego przedmiotu
dziatalnosci

Sfera dziatalnosci pozytku
publicznego

Przedmiot dziatalnosci

Numer Kodu (PKD)

5. Informacja dotyczaca dziatalnosci gospodarczej organizacji w okresie sprawozdawczym
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5.1. Organizacja prowadzita dziatalnos¢ gospodarczg

" Tak
& Nie

Numer Kodu (PKD)

Przedmiot i opis dziatalnosci

5.2. Nalezy podaé informacje na temat przedmiotu dziatalnosci
gospodarczej organizacji wraz z opisem tej dziatalnosci w okresie
sprawozdawczym, a takze kodu/éw PKD 2007
odpowiadajgcego/ych tej dziatalnosci. Jesli organizacja prowadzi
wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci gospodarczej, nalezy podaé
informacje na temat trzech gtdwnych rodzajéw dziatalnosci (podanie
maksymalnie 3 kodow), zaczynajqc od gtéwnego przedmiotu
dziatalnosci

11l. Przychody i koszty organizacji pozytku publicznego w okresie sprawozdawczym

1. Informacja o przychodach organizacji

1. taczna kwota przychoddw organizacji ogétem (zgodnie z rachunkiem wynikdw/zyskow i strat) 109,335.90 zt

a) Przychody z dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego

109,335.90 zt

b) Przychody z dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego 0.00 zt
c) Przychody z dziatalnosci gospodarczej 0.00 zt
d) Przychody finansowe 0.00 zt
e) Pozostate przychody 0.00 zt

2. Informacja o Zzrédtach przychodéw organizacji

2.1. Przychody z 1% podatku dochodowego od 0sdb fizycznych

17,453.50 zt

2.2. Ze zrédet publicznych ogétem:

81,715.40 zt

a) ze $rodkéw europejskich w rozumieniu przepiséw o finansach publicznych 0.00 zt
b) ze sSrodkéw budzetu panstwa 0.00 zt
c) ze sSrodkéw budzetu jednostek samorzadu terytorialnego 16,700.00 zt

d) ze $rodkéw panstwowych funduszy celowych

65,015.40 zt

2.3. Ze zrodet prywatnych ogétem: 10,167.00 zt
a) ze sktadek cztonkowskich 2,931.00 zt
b) z darowizn od o0sdb fizycznych 3,698.00 zt
c) z darowizn od 0s6b prawnych 3,538.00 zt
d) z ofiarnosci publicznej (zbiorek publicznych, kwest) 0.00 zt
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e) ze spadkdw, zapisow 0.00 zt
f) z wptywow z majatku (w szczegdlnosci sprzedazy lub wynajmu sktadnikow majgtkowych) 0.00 zt
2.4. Zinnych zrédet 0.00 zt
3. Informacje o sposobie wydatkowania srodkéw pochodzacych z 1% podatku dochodowego od oséb fizycznych
3.1. Stan $rodkéw pochodzacych z 1% podatku dochodowego od oséb fizycznych na pierwszy dzien 0.00 2t
roku sprawozdawczego '
3.2. Wysokos¢ kwoty pochodzacej z 1% podatku dochodowego od oséb fizycznych wydatkowanej 7 639.64 2t
w okresie sprawozdawczym ogotem T
3.3. Dziatania, na ktdére wydatkowano srodki pochodzgce z 1% podatku dochodowego od 0séb fizycznych w okresie
sprawozdawczym (w szczegdlnosci okreslone w pkt 11.1.1), oraz szacunkowe kwoty przeznaczone na te dziatania
1|sfinansowanie wktadu wtasnego do projektu Urzedu Miejskiego pt. Organizowanie i rozwijanie 3,641.04 zt
réznorodnych form wsparcia oraz dziatan o chrakterze aktywizujgcym i integracyjnym na rzecz
0s6b niepetnosprawnych
2|inne (np. zakup art. spozywczych na spotkania integracyjne w siedzibie PTSR, utrzmanie domeny 2,709.23 zt
internetowej, ustugi telekomunikacyjne, media)
3|sfinansowanie wktadu wtasnego do dotacji MOPR na organizaje Wieczerzy Wigilijnej 1,289.37 zt

3.4. Cele szczegdtowe, w rozumieniu przepiséw o podatku dochodowym od osdéb fizycznych, wskazane przez podatnikow
podatku dochodowego od 0sdb fizycznych, na ktdre organizacja pozytku publicznego wydatkowata najwiecej srodkow
pochodzacych z 1% podatku dochodowego w okresie sprawozdawczym wraz z wydang kwotg

4. Informacje o poniesionych kosztach w okresie sprawozdawczym

Koszty ogétem:

W tym: wysokosc
kosztow
finansowana z 1%
podatku
dochodowego od
0s0b fizycznych

4.1. Koszty organizacji w okresie sprawozdawczym ogétem: 105,031.01 zt 7,639.64 zt
a) koszty z tytutu prowadzenia nieodptatnej dziatalnosci pozytku publicznego 96,330.56 zt 7,639.64 zt
b) koszty z tytutu prowadzenia odptatnej dziatalnosci pozytku publicznego 0.00 zt 0.00 zt
c) koszty z tytutu prowadzenia dziatalnosci gospodarczej 0.00 zt
d) koszty finansowe 39.43 zt
e) koszty administracyjne 8,661.02 zt
f) pozostate koszty ogétem 0.00 zt 0.00 zt

4.2. Koszty kampanii informacyjnej lub reklamowej zwigzanej z pozyskiwaniem 1% podatku 0.00 zt

dochodowego od 0séb fizycznych

5. Wynik dziatalnosci odptatnej i nieodptatnej pozytku publicznego lub dziatalnosci gospodarczej organizacji pozytku

publicznego w okresie sprawozdawczym

5.1. Wynik dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego

13,005.34 zt

5.2. Wynik dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego 0.00 zt
5.3. Wynik dziatalnosci gospodarczej 0.00 zt
w tym: wysokos¢ srodkéw przeznaczona na dziatalnos¢ pozytku publicznego 0.00 zt
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IV. Korzystanie z uprawnien w okresie sprawozdawczym

W z podatku dochodowego od os6b prawnych 0.00 zt
[~ z podatku od nieruchomosci 0.00 zt
[~ zpodatku od czynnosci cywilnoprawnych 0.00 zt
1. Org.anllzaqa korzystata z nastepujacych [ 2 podatku od towaréw i ustug 0.00 z
zwolnien
[~ zoptaty skarbowej 0.00 zt
(Nalezy wskaza¢ jednq lub wiecej pozycji wraz z kwotq
przyznanego zwolnienia) [~ zopfat sadowych 0.00 zt
[~ zinnych zwolnien, jakich: 0.00 zt
[~ nie korzystata
2. Organizacja korzystata z prawa do nieodptatnego informowania przez jednostki publicznej  Tak
radiofonii i telewizji o prowadzonej dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego, zgodnie z art. 23a
ust. 1 ustawy z dnia 29 grudnia 1992 r. o radiofonii i telewizji (Dz. U. z 2011 r. Nr 43, poz. 226, z ' Nie
péin. zm.)
[~ wtasnosc
. . . , [~ uzytkowanie wieczyste
3. Organizacja korzystata z uprawnienia do nabycia na szczegdlnych zasadach y y
prawa wtasnosci lub prawa uzytkowania wieczystego nieruchomosci z zasobu ¥ najem
Skarbu Panistwa lub jednostek samorzadu terytorialnego, lub zawarta na
preferencyjnych warunkach z podmiotami publicznymi umowy uzytkowania, [~ uzytkowanie
najmu, dzierzawy lub uzyczenia i przystuguje jej w odniesieniu do tych
nieruchomosci nastepujace prawo: [ uiyczenie
. L L " [~ dzierzawa
(Nalezy wskazac jedng lub wiecej pozycji)
[~ nie korzystata
V. Personel organizacji pozytku publicznego w okresie sprawozdawczym
1. Pracownicy oraz osoby swiadczgce ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej
1.1. Liczba osdb zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy
(W odpowiedzi nalezy uwzgledni¢ wszystkie osoby zatrudnione w organizacji na podstawie stosunku 0.0 0séb
pracy (etat lub czes¢ etatu) w okresie sprawozdawczym, nawet jesli obecnie nie sq juz zatrudnione w ’
organizacji)
1.2. Przecietna liczba zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy w przeliczeniu na
petne etaty .
(Aby okreslic przecietne zatrudnienie nalezy zsumowac¢ wszystkie osoby zatrudnione na podstawie stosunku pracy w 0.0 etatow
poszczegdlnych miesigcach w okresie sprawozdawczym (wraz z utamkami odpowiadajqcymi czesci etatu, np. 0,5 w
przypadku osoby zatrudnionej na pét etatu), dodac do siebie sumy zatrudnionych z 12 miesiecy i podzieli¢ przez 12. Wynik
wpisac z doktadnoscig do 1 miejsca po przecinku)
1.3. Liczba oséb w organizacji Swiadczacych ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej 18.0 os6b
2. Cztonkowie
(* Tak
2.1. Organizacja posiada cztonkéw i e
126.00 osdb fizycznych
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0.00 os6b prawnych

2.2. Liczba cztonkdéw organizacji wg stanu na ostatni dzien roku sprawozdawczego

3. Wolontariat w okresie sprawozdawczym

3.1. Organizacja korzystata ze Swiadczen wykonywanych przez wolontariuszy

(Zgodnie z ustawq z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, wolontariuszami sq osoby
fizyczne, ktdre ochotniczo i bez wynagrodzenia wykonujq Swiadczenia na rzecz organizacji, niezaleznie od tego, czy sq to
osoby niezwigzane z organizacjq, cztonkowie, pracownicy, osoby swiadczgce ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej
czy przedstawiciele wtadz organizacji)

f* Tak
' Nie

3.2. Liczba wolontariuszy wykonujgcych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres krétszy niz 30

dni
(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby Swiadczen wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym i czasu pracy)

0.00 os6b

a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby Swiadczgce ustugi na podstawie
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajgcego

0.00 os6b

tym:
b) inne osoby

0.00 osbb
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3.3. Liczba wolontariuszy wykonujgcych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres od 30 dni do 6

_miesiecy 0.00 0s6b
(Kazdy wolontariusz powinien byc¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby swiadczeri wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym)
a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby swiadczace ustugi na podstawie 0.00 0séb
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzgdzajgcego ’
tym: ,
b) inne osoby 0.00 osbb
3.4. Liczba wolontariuszy wykonujgcych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres dtuzszy niz 6
MIESIECY 30.00 oséb
(Kazdy wolontariusz powinien byc¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby Swiadczen wykonanych na rzecz organizacji OKw
okresie sprawozdawczym)
a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby swiadczace ustugi na podstawie 24,00 0s6b
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzgdzajgcego ’
tym: -
b) inne osoby 6.00 os6b
VI. Wynagrodzenia w okresie sprawozdawczym
1.tgczna kwota wynagrodzen (brutto) wyptaconych przez organizacje w okresie sprawozdawczym 0.00 z
a) z tytutu umow o prace 0.00 zt
- wynagrodzenie zasadnicze 0.00 z
- nagrody 0.00 z
- premie 0.00 zt
- inne $wiadczenia 0.00 z
b) z tytutu uméw cywilnoprawnych 47,729.80 zt
2. taczna kwota wynagrodzen wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom
Swiadczgcym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej, w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig 0.00 zt
pozytku publicznego
W a) w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig odptatng pozytku publicznego 0.00 zt
tym: b) w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig nieodptatng pozytku publicznego 47,729.80 zt
3. taczna kwota wynagrodzen wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom
Swiadczgcym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig 0.00 zt
gospodarczg organizacji
4. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
zarzadzajgcego organizacji, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne 756.68 zt
Aby okresli¢ przecietne miesieczne wynagrodzenie nalezy: 1.zsumowac wszystkie kwoty wynagrodzer wyptacone w ciggu
roku sprawozdawczego (wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne swiadczenia oraz umowy
cywilnoprawne); 2. podzieli¢ zsumowanq kwote przez 12 (miesiecy)
5. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
kontroli lub nadzoru, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz 0.00 zt
umowy cywilnoprawne '
(patrz komentarz do punktu 4)
6. Wysokosc przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom innych,
niz organu zarzadzajacego, kontroli lub nadzoru, organéw organizacji, wliczajgc wynagrodzenie 133.35 7}
zasadnicze, nagrody, premie i inne swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne )
(patrz komentarz do punktu 4)
7. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego pracownikom
organizacji, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia, oraz osobom 3 087 .45 7t

Swiadczgcym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej
(patrz komentarz do punktu 4)
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8. Wysokos¢ najwyzszego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu

zarzadzajgcego, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody,
umowy cywilnoprawne

premie i inne Swiadczenia oraz 1,780.00 zt

9. Wysokos¢ najwyzszego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
kontroli lub nadzoru, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne S$wiadczenia oraz

umowy cywilnoprawne

0.00 zt

10. Wysokos¢ najwyzszego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom innych,
niz organu zarzadzajgcego, kontroli lub nadzoru, organéw organizacji, wliczajgc wynagrodzenie
zasadnicze, nagrody, premie i inne swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

533.40 zt

11. Wysokos¢ najwyzszego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego pracownikom
organizacji, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia, oraz
wynagrodzenia wyptaconego osobom swiadczgcym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej

3,820.00 zt

12. Dodatkowe uwagi dotyczace wynagrodzen

(Mozna podzielic sie z opiniq publiczng dodatkowymi uwagami dotyczqcymi
poziomu lub konstrukcji wynagrodzen w organizacji, wowczas nalezy wpisac
te uwagi w przygotowane pole)

Wynagrodzenia cztonkéw organu zarzgdzajgcego nie
wynikajg z petnionych funkcji, a z pracy przy realizaciji
projektdw finansowanych przez PFRON.

VII. Informacja o udzielonych przez organizacje pozytku publicznego pozyczkach pienieznych w okresie sprawozdawczym

1. Organizacja udzielata pozyczek pienieznych

" Tak
® Nig

2. Wysokos¢ udzielonych pozyczek pienieznych

0.00 zt

3. Statutowa podstawa przyznania pozyczek pienieznych

VIII. Informacja o dziatalnosci zleconej organizacji pozytku pu
sprawozdawczym

blicznego przez organy administracji publicznej w okresie

{+ Tak
1. Organizacja realizowata zadania zlecone przez organy jednostek samorzadu terytorialnego O Mie
2. Informacja na temat gtéwnych realizowanych zadan i kwot dotacji otrzymanych na ich realizacje
(Nalezy podac nazwe zadania, jego gtowny(-e) cel(-e), nazwe organu udzielajgcego dotacji oraz kwote przyznanej dotacji)
Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielajacego dotacji Kwota
1|Organizowanie i rozwijanie |Spotkania integracyjne co Urzad Miejski Szczecin 16,700.00 zt
réznorodnych form wsparcia |pigtek od 17.00, zajecia Joga,
oraz dziatan o charakterze = |medytacja i relaksacja,
aktywizujacym i neurologopedie indywidualng,
integracyjnym na rzecz oséb |Qigong, zajecia de coupage,
niepetnosprawnych. psychoterapie (w tym nauka
TRE), nauka wizualizacji, zakup
materiatéw biurowych, media
(prad, telefon, Internet, poczta)
i czynsz, na obstuge ksiegowa.
2| Wieczerza Wigilijna Pogtebianie integracji oséb Miejski Osrodek Pomocy Rodzinie 3,120.00 zt
niepetnosprawnych,
przeciwdziatanie izolacji i
wykluczeniu spotecznemu,
kultywowanie tradycji.
3|Swiatowy Dzier SM Pogtebianie integracji oséb Miejski Osrodek Pomocy Rodzinie 1,560.00 zt
niepetnosprawnych,
przeciwdziatanie izolacji i
wykluczeniu spotecznemu
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(¢ Tak
3. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zadania zlecone przez organy administracji

rzagdowej lub panstwowe fundusze celowe " Nie

4. Informacja na temat realizowanych zadan i kwot dotacji otrzymanych na ich realizacje
(Nalezy podaé nazwe zadania, jego gtowny(-e) cel(-e), nazwe organu udzielajgcego dotacji oraz kwote przyznanej dotacji)

Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielajacego dotacji Kwota
1|RAP B 2014 Rehabilitant — Rehabilitacja domowa osdb PFRON 60,335.42 zt
Asystent — Psycholog — ciezko chorych na SM.

Biofeedback. Kompleksowe
wsparcie domowe w
przewlektym SM

IX. Informacja dotyczaca realizowanych przez organizacje pozytku publicznego w okresie sprawozdawczym zamoéwien
publicznych
(Nalezy wpisaé realizowane zamdwienia publiczne w rozumieniu ustawy z dnia 29 stycznia 2004 r. — Prawo zamowien publicznych (Dz. U.

22010r. Nr 113, poz. 759, z pézn. zm.) oraz te, do ktdrych nie stosuje sie przepisow ww. ustawy, np. zamaowienia, ktérych wartosc nie
przekroczyta wyrazonej w ztotych réwnowartosci kwoty 14.000 euro)

" Tak
1. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zaméwienia publiczne ™ Nig
2. Informacja na temat realizowanych zamdwien i kwot otrzymanych na ich realizacje
Lp Przedmiot zamdwienia Nazwa organu Kwota

X. Informacje uzupetniajace

1. Wykaz spotek, w ktérych organizacja posiada co najmniej 20% udziatéw lub akcji w kapitale zaktadowym lub co najmniej 20%
ogolnej liczby gtoséw w organie stanowigcym spotki

Lp Nazwa spotki Siedziba spotki % udziatéw | % udziatu w ogdlnej
lub akcji w liczbie gtosow
kapitale

2. Wykaz fundacji, ktérych organizacja jest fundatorem

3. Informacje o kontrolach przeprowadzonych w organizacji przez organy administracji publicznej w okresie sprawozdawczym

Lp Organ kontrolujacy Liczba kontroli

4. Organizacja przeprowadzita badanie sprawozdania finansowego na podstawie ustawy z dnia 29
wrzesnia 1994 r. o rachunkowosci (Dz. U. z 2009 r. Nr 152, poz. 1223, z p6zn. zm.) lub

rozporzadzenia Ministra Finansow z dnia 23 grudnia 2004 r. w sprawie obowigzku badania * Mie
sprawozdan finansowych organizacji pozytku publicznego (Dz. U. Nr 285, poz. 2852)

" Tak

5. Dodatkowe informacje
(Mozna wpisac w ponizsze pole inne informacje, ktorymi organizacja chciataby podzielic sie z opiniq publiczng)

Czytelny podpis osoby upowaznionej
lub podpisy 0sob upowaznionychdo  Marzenna Gadek 09.07.2018r.
sktadania oswiadczen woli w imieniu

organizacji

Data wypetnienia sprawozdania
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